
５／１２　「OJT担当者研修（オンラインセミナー）」

1 日時 令和７年５月１２日（月）１３：３０～１６：３０

2 場所 オンライン会議システム（Zoom）を使用したライブ配信（会社等からオンラインで受講）
　

3 対象者 岐阜県内に本店が所在する建設関連企業の社員（新人技術者の教育担当者）

4 参加者 １７社　２９名

5 内容

6 主催 建設ＩＣＴ人材育成センター（(公財)岐阜県建設研究センター内）

7 CPDS ３ユニット（認定講習）

設計CPD ３ポイント（認定講習）

8 受講者の感想

・OJT計画を立てる上で気を付けた方がよいことを確認できた。

・指導する側の考え方、向き合い方が知れてよかったです。

・具体的な例を挙げて説明していただき、わかりやすかった。

・グループワークが充実していた。

以上

■新人技術者の教育担当者を対象に、OJTの意義や、育成計画の立案と実行の手法を学ぶ研修を開催しました。

　新人技術者の教育担当者を対象に、OJTの意義や、育成計画の立案と実行の手法を学ぶ研修を開催しました。実践力

を更に高めるため、仕事の指示の仕方・ほめ方・叱り方等、具体的な育成法に関するケーススタディーを取り入れまし

た。

　※なお、本研修はZoomを使用したオンラインセミナーとして開催し、グループワークを実施しました。


