
研修概要

令和5年度　技術者基礎能力向上研修

～コミュニケーションの基礎（新人・若手技術者向け）～

○目　的

○日　時 令和５年６月６日（火）　１０：００～１６：００

○会　場 建設ＩＣＴ人材育成センター　（公財）岐阜県建設研究センター内

（大垣市今宿6-52-18ワークショップ24　４階）

○対象者 岐阜県内に本店が所在する建設関連企業の新人・若手技術者

○定　員 ４０名

○持ち物 筆記用具、ノート（メモ用紙）

○受講料 3,000円　（テキスト代）

○主　催 建設ＩＣＴ人材育成センター　（（公財）岐阜県建設研究センター内）

○カリキュラム

時　間 研　修　内　容 講　　師

09:30～10:00 　（受付）

　10:00～12:00

1　折衝・交渉とは
　　　折衝・交渉で目指すこととは
　　　折衝・交渉時の心理を理解する

2　折衝・交渉の技法
　　　事前準備の仕方
　　　有効なテクニック

　　12:00～13:00 　（昼食）

　13:00～16:00

3　グループワーク
　ケース１）内部（社内、仕事上）でのコミュニケーション
　ケース２）外部（発注者、下請け、地域住民）とのコミュニケーション

4　これからの折衝・交渉
　　　交渉・折衝のシナリオ作り

16:00 閉講、アンケート記入

（注）　研修内容については変更することがあります。随時休憩をはさみます。

（注）　ＣＰＤＳ認定講習です（５ユニット）。※ただし、年間取得ユニットに上限が設けられた学習プログラムです。

　　　　詳細については、（一社）全国土木施工管理技士会連合会にお問い合わせください。

（注）　設計CPD認定講習です。（５ポイント）

（注）　新型コロナウィルス感染症の発生状況等により、研修を中止することがあります。

（注）　新型コロナウイルス感染症対策として、非接触型体温計及び手指のアルコール消毒液を会場に配備します。

（注）　風邪のような症状のある方は、ご欠席いただきますようお願いします。

　発注者、職人、地域住民などとの交渉や折衝などで必要となってくる「コミュニケーション能力」
の向上を目的に、建設業の新人・若手技術者を対象としたコミュニケーションの基礎を学ぶ研修
を実施します。座学のみではなく、グループワーク、ロールプレイングなどを活用した研修となり
ます。
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