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1 日時 平成３１年１月１６日（水）　１３：００～１７：００

2 場所 サンレイラ岐阜　１Ｆ　第１研修室

（岐阜市薮田東１－２－３）

3 対象者 会員企業の経営者、経営幹部、事務担当、現場担当の方等

　

4 参加者 ２５名

5 内容 ・建設業の働き方改革とは？

・働き方改革を支える生産性向上

・生産性向上の事例紹介

・生産性向上に効く３つのポイント、３つの活動

講師：日本マルチメディア・イクイップメント（株）　代表取締役　高田　守康　氏

6 主催 （一社）岐阜県建設業協会

7 受講者の感想

・手法に関する部分の説明をもっと長く取ってほしかった。

・働き方改革、生産性向上について、取り組みと理屈は理解できたが、休日取
得や残業短縮は社員の意識改革が重要だと思う。

・会社の代表者も技術者も混ざって受講することはめずらしいが、興味深いセミ
ナーだった。

「第２回建設業経営セミナー
（働き方改革を支える生産性向上の勘どころ）」

建設業の働き方改革の全体像と生産性向上のポイントを学びました

働き方改革に関連する法律や制度の概要説明と、それを実施するために必要な生産性向上の考え
方や事例紹介、押さえるべきポイントを解説していただきました。

・働き方改革に関連する労働基準法の解説や事例に基づいた生産性向上活
動等分かりやすいセミナーだった。


